Verhaltens-
kodex

fur die Mitarbeit in
der Bahnhofsmission
Munchen

Miteinander im
Arbeitskontext ist
getragen von Fair-

ness und Gleich-
behandlung.

Wir leben
Vielfalt und be-
muhen uns um

Chancengleichheit
und Inklusion.

Die
Bahnhofsmission
steht fiir gelebte

Menschen-
wirde.

Schwache
und Vulnerabilitat
finden in der Bahn-
hofsmission einen
geschiitzten
Raum.

Wir pflegen
einen respektvollen,
wertschatzenden
und toleranten

Wir lehnen Umgang mitein-
jede Form von Macht- ander.

missbrauch, Belasti-
gung, Diskriminierung,
Extremismus und
Demokratiefeindlich-
keit ab.

Wir gehen
verantwortungsvoll und
sensibel mit personlichen Daten
und jeglichen Informationen
aus der Bahnhofsmission um.
Dies ist bei der privaten Nut-
zung von Social Media Kanalen
in besonderer Weise zu
beachten.

Wir bemiihen
uns um eine offene
und ehrliche Kommuni-
kation und um eine
konstruktive Konflikt-
bewaltigung.



